REPERES
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Lecture comparative des modalités

d'accompagnement

APPUI PAO PACEA CE)
PONCTUEL
L0§|0UE PRINCIPALE Réponse a un Accompagnement | Accompagnement | Accompagnement
_‘Q'_ besoin précis souple, adaptable | structuré intensif, renforcé
‘et et ciblé. et global. et global. et global.
INTENSITE DE
LACCOMPAGNEMENT @O00O | | |00 000 O 00000
~e§ Suiviala Suivi modulable. Suivi régulier : Suivi fréquent :
emande, centré réconisation : au minimum au minimum
S demande, cent p t
sur un besoin au minimum un un rendez-vous un contact
spécifique. rendez-vous tous | tous les mois. par semaine.
les deux mois.
CONTRACTUALISATION Non Non oui Oui
INSCRIPTION SUR LES Non Non oui Oui
LISTES DE DEMANDEURS
D'EMPLOI
N4
ALLOCATION FINANCIERE | Non Non Oui Oui (mensuelle,
% (ponctuelle). sous conditions).
DUREE Sans durée Sans durée Inscrite dans Durée maximale
prédéfinie. prédéfinie. la durée. de 12 mois
Adaptée Durée maximale (18 mois a titre
a la situation. de 24 mois. exceptionnel).
PUBLIC CONCERNE 16-25 ans 16-25 ans 16-25 ans 16-25 ans
£ (29 ans avec
RQTH).
NIVEAU D'ENGAGEMENT | Faible, Progressif Engagement Engagement
ATTENDU DU JEUNE et adaptable. structure. renforce.
15 a 20h d'activités
par semaine.
EXEMPLE DE SITUATIONS | Mathéo, 18 ans, Nora, 17 ans, a quitté | Lucas, 21ans, Sarah, 20 ans,
(non exhaustives) vient & la Mission le lycée et releve cumule des est préte a sengager
@ Locale pour de l'obligation de difficultés de activement :
activer son Pass formation. Elle logement et de elle souhaite des
Culture. Il n'a pas souhaite étre mobilité et a besoin | immersions dans le
prévu de revenir : accompagnée dun cadre structuré | milieu professionnel
il commence ses pour réfléchir a pour stabiliser sa et avancer
études universitaires | son orientation et Situation et avancer | rapidement
dans une semaine. accéder a ses droits. | a son rythme. vers l'emploi.
e,

Les Missions Locales





